          Załącznik nr 6

UMOWA - projekt

zawarta w dniu ……………. w Sannikach pomiędzy Gminą Sanniki ul. Warszawska 169, 

09-540 Sanniki, NIP 971-065-94-63 zwaną dalej Zamawiającym, reprezentowaną przez:

Gabriela Wieczorka  –Wójta Gminy Sanniki

przy kontrasygnacie:

Marleny Kunikowskiej –Skarbnika Gminy Sanniki

a 

......................................................................................................................................................

zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez: .................................................................

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w  postępowaniu
o udzielenie zamówienia publicznego pn.: „Dowóz dzieci z terenu Gminy Sanniki do szkól podstawowych, gimnazjum i przedszkola w roku szkolnym 2017/2018 wraz z opieką
 i stosownymi ubezpieczeniami”, prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego
 o wartości szacunkowej poniżej progów  ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 Ustawy 
z dnia 29 stycznia 2004r. -Prawo zamówień publicznych, strony oświadczają, co następuje: 

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest dowóz dzieci z terenu Gminy Sanniki do szkół podstawowych, gimnazjum i przedszkola w roku szkolnym 2017/2018 wraz z opieką i stosownymi ubezpieczeniami w sposób umożliwiający realizację dziennych planów lekcyjnych.

2. Trasy przewozu określa specyfikacja istotnych warunków zamówienia.  

3. Godziny dowożenia i odwożenia uczniów Wykonawca ustali wspólnie z Zamawiającym.

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonania zmiany tras lub godzin przejazdu 
w okresie trwania umowy wynikających z organizacji roku szkolnego oraz specyfiki pracy szkół podstawowych, gimnazjum i przedszkola.

5. Zamawiający zobowiązany jest poinformować wykonawcę o modyfikacji trasy przewozu pisemnie, nie później niż na 2 dni przed dokonaniem zmian.

6. Wykonawca  będzie realizował zamówienie w ramach przewozów regularnych specjalnych lub przewozów regularnych (na podstawie biletów miesięcznych) w krajowym transporcie drogowym osób na podstawie ustawy z dnia 06.09.2001r. o transporcie drogowym                  (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1414 z późn. zm.).

§ 2

1. Za realizację całości przedmiotu zamówienia Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości brutto:.......................zł, słownie: ...............................................................................,

2. Wynagrodzenie opisane w pkt. 1 zostało wyliczone w następujący sposób: „średnia cena dowozu jednego ucznia miesięcznie lub średnia cena biletu miesięcznego” pomnożona przez „ilość uczniów” pomnożona przez 10 miesięcy. 

3. W przypadku wystąpienia kursów dodatkowych (imprezy szkolne, zajęcia dodatkowe, zawody, olimpiady, konkursy, itp.) Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług transportowych po stawce za 1 km stanowiącej iloraz ceny za całość zamówienia podzielonej przez  97.053 km (zakładana liczba kilometrów przejechanych w roku szkolnym), tj. ........ zł, słownie:  ............................. za 1km.

4. Należność za przewóz dzieci płatna będzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie  14 dni od daty doręczenia faktury za dany miesiąc świadczenia usług.

Rozliczenie kursów dodatkowych nastąpi na podstawie odrębnej faktury wystawionej po wykonaniu usługi w terminie 14 dni od daty doręczenia faktury

5. Dopuszcza się rozliczenie usługi przewozowej na podstawie kosztu biletu miesięcznego wraz z przedstawieniem zestawienia sprzedanych biletów miesięcznych. (art. 5a ustawy z dnia 20 czerwca 1992r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego transportu drogowego (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1138 z późn. zm.).

§ 3

1. Wykonawca zobowiązuje się do terminowego dowozu dzieci do szkół podstawowych, gimnazjum i przedszkola.

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług wyłącznie autobusami sprawnymi technicznie, wyprodukowanymi nie wcześniej niż w 2005r., dostosowanymi do ilości przewożonych dzieci, zapewniającymi wszystkim osobom miejsca siedzące i posiadającymi świadectwo dopuszczenia do ruchu – wydane zgodnie z Prawem o ruchu drogowym. 

3. Wykonawca jest  zobowiązany do świadczenia usług autobusami wyposażonymi 
w monitoring wizyjny, który każdorazowo będzie nagrywał obraz wewnątrz pojazdu podczas codziennego przewozu uczniów. Nagrany materiał powinien być przechowywany przez okres 30 dni od dnia nagrania i w razie zaistniałej potrzeby niezwłocznie udostępniany Zamawiającemu.

4. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualne ubezpieczenie OC oraz NW na wszystkie pojazdy używane do wykonania usługi, a kierowcy autobusów posiadają niezbędne kwalifikacje, wymagane przepisami prawa.

5. Wykonawca zobowiązany jest do ogrzewania autobusów w okresie wiosna, jesień, zima.

6. W przypadku awarii Wykonawca własnym staraniem i na własny koszt zapewni pojazd zastępczy, spełniający warunki określone w ust. 2 i 3 i 4.

Czas oczekiwania na autobus zastępczy nie może być dłuższy niż 30 minut.  

7. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia opieki i bezpieczeństwa dowożonych dzieci do szkół i przedszkola.

8. Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego przestrzegania przepisów bezpieczeństwa pasażerów, BHP oraz ruchu drogowego.

§ 4

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za szkody poniesione przez osoby przewożone w trakcie realizacji umowy, powstałe w związku i podczas wykonywania umowy.

§5
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia:

-dowóz dzieci,

-opieka nad dziećmi.

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt.1 czynności. 

3.Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1)żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów
 i dokonywania ich oceny,

2)żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

3)przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym 
w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności wskazane w pkt.1 w trakcie realizacji zamówienia:

1)oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2)poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy

(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony).

Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe 

do zidentyfikowania;

3)zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

4)poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej. 6.Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w  pkt 1czynności. 
7.W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 6

 1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie, w formie aneksu do umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany. Zmiany nie mogą naruszać postanowień zawartych w art. 144 ust. 1 Ustawy PZP.

2. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania w umowie zmiany ceny w sytuacji zmiany długości trasy, w przypadku gdy trasa dzienna będzie krótsza lub dłuższa o co najmniej        10 km.  

3. Zmiana ceny wynikać będzie z iloczynu stawki wymienionej w § 2 pkt 3 umowy  i różnicy  w długości trasy. 

§ 7

1. W przypadku rażącego naruszenia postanowień umowy przez Wykonawcę, a w szczególności postanowień § 3 Zamawiającemu przysługuje prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy.

2. Dopuszcza się rozwiązanie umowy w każdym czasie za trzymiesięcznym okresem wypowiedzenia każdej ze stron w przypadku zmiany przepisów dotyczących publicznego transportu zbiorowego, mających wpływ na cenę usługi.

3. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn za które odpowiada Wykonawca Zamawiającemu przysługuje kara umowna  w wysokości 10% wartości umowy.

4. Za opóźnienie podstawienia autobusów na początek trasy przewozu powyżej 20 minut Zamawiającemu przysługuje kara umowna w wysokości 1% wartości faktury miesięcznej.

5. Za opóźnienie podstawienia autobusu zastępczego powyżej 20 minut Zamawiającemu przysługuje kara umowna  w wysokości 1% wartości faktury miesięcznej.

6. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu określonego w § 5 ust.1 umowy Zamawiającemu przysługuje kara umowna w wysokości: 1% wartości faktury miesięcznej za każdą osobę niezatrudnioną na podstawie umowy o pracę.

§ 8

1. Strony dopuszczają na podstawie niniejszej umowy wykonanie innych przewozów osobowych na podstawie odrębnego zlecenia Zamawiającego lub jednostek podległych Zamawiającemu.

2. Cena za 1 km przewozów, o których mowa w pkt. 1 nie może przekroczyć dwukrotności stawki wymienionej w § 2 pkt 3 umowy za kursy dodatkowe i każdorazowo podlega uzgodnieniu  między wykonawcą i zlecającym przewóz w zależności od specyfiki kursu. 

3. Rozliczenie przewozu nastąpi na podstawie odrębnej faktury wystawionej po wykonaniu przewozu.

§ 9

1. W sprawach nieuregulowanych w treści niniejszej umowy zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego. 

2. Strony ustalają jako właściwy do rozstrzygnięcia ewentualnych sporów sąd miejscowo właściwy dla Zamawiającego.

§ 10

Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

Załączniki stanowiące integralne części umowy:

1) specyfikacja istotnych warunków zamówienia;

2) oferta wykonawcy.
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