Uchwala Nr 158/XXX/2025
Rady Miasta i Gminy Sanniki
z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Rocznego programu wspdlpracy Miasta i Gminy Sanniki
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 r.”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Miasta

i Gminy Sanniki uchwala, co nastepuje:

§1 Uchwala si¢ ,Roczny program wspdlpracy Miasta i Gminy Sanniki
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r.”, ktory

stanowi zatgcznik do uchwaly.

§2 Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sanniki.

§3 Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338) organ stanowiacy jednostki
samorzagdu terytorialnego uchwala, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W zwiazku z powyzszym uchwatla jest realizacja wymogu ustawowego w w/w

zakresie.




Zalacznik do uchwaty Nr 158/XXX/2025
Rady Miasta i Gminy Sanniki
z dnia 27 listopada 2025 r.

Program wspélpracy Miasta i Gminy Sanniki z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r.

ROZDZIAL 1
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§1.1. Celem gléwnym programu jest lepsze zaspokojenie potrzeb i podnoszenie
poziomu zycia mieszkancow Miasta 1 Gminy Sanniki oraz wspomaganie zréwnowazonego
rozwoju obszaru.

2. Cele szczegdtowe programu:

1) umocnienie lokalnych dziatan przez stworzenie warunkéw dla powstania i rozwijania
inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci Miasta i Gminy Sanniki;

2) poprawa jakosci zycia mieszkancoéw Miasta i Gminy Sanniki poprzez zaspokojenie potrzeb
spotecznych;

3) integracja podmiotéw na szczeblu lokalnym obejmujacych swym dzialaniem sfere zadan
publicznych;

4) otwarcie na innowacje i konkurencj¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym i
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie indywidualne wystapienie z ofertg wykonania
projektow konkretnych zadan publicznych, realizowanych dotychczas przez Miasto i Gming
Sanniki;

5) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotpracy pomigdzy organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a Miastem i Gming Sanniki opartego na

wzajemnym komunikowaniu si¢ i wspotdziataniu.



ROZDZIAL 11
Zasady wspolpracy

§2. Wspdlpraca Miasta i Gminy Sanniki z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie odbywa si¢ w oparciu o zasady: pomocniczosci;
suwerennosci stron; partnerstwa; efektywnosci; jawnosci; uczciwej konkurencji i wzajemnego
poszanowania interesow partneréw wspolpracy:
1) zasada pomocniczosci oznacza, ze Miasto i Gmina Sanniki powierza lub wspiera realizacje
zadan wiasnych organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
2) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci
iodrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania
probleméw i zadan;
3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych
i podmiotoéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancow
Miasta i Gminy Sanniki, wypracowaniu sposobéw ich rozwiazania, definiowaniu zadan
przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;
4) zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu Miasta i Gminy Sanniki oraz organizacji
pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektoéw przy zachowaniu celowosci i oszczgdnosci kosztow realizacji zadan publicznych;
5) zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania intereséw partneréw
wspoOfpracy rozumiana jest jako udostepnienie przez strony wspdlpracy informacji
o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspolpracy poprzez wypracowanie stosownych

procedur.



ROZDZIAL 111
ZaKkres przedmiotowy

§3. W 2026 r. sfera zadan publicznych realizowanych przez Miasto i Gmine Sanniki
przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
obejmuje zadania w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.

ROZDZIAL IV
Formy wspoélpracy

§4. Miasto 1 Gmina Sanniki podejmuje wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w szczeg6lnosci formie:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacji
zadan publicznych na zasadach okreslonych w w/w ustawie;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;
4) podejmowania wspdlnych dziatan na rzecz rozwiazywania probleméw i zaspokajania
potrzeb mieszkancéw Miasta i Gminy Sanniki z zakresu zadan publicznych, zaliczanych do
sfery pozytku publicznego, o ile te zadania sa zadaniami Miasta i Gminy;
5) obejmowania honorowym patronatem przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
6) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

wspotpracujagcym z Miastem i Gming Sanniki.



ROZDZIAL V
Priorytetowe zadania publiczne

§5. Miasto i Gmina Sanniki ustala na 2026 r. nastgpujace priorytetowe zadania
publiczne:
1) ,,Organizacja zaje¢ sportowych i wspolzawodnictwa sportowego w dyscyplinie tenis
stofowy w miejscowosci Sanniki”;
2) ,,Organizacja zaj¢¢ sportowych i wspotzawodnictwa sportowego w dyscyplinie pitka nozna
w miejscowosci Sanniki™;
3) .,Organizacja zajg¢ sportowych i wspotzawodnictwa sportowego w dyscyplinie pitka nozna
w miejscowosci Lwowek™;
4) ,,Organizacja zaje¢ sportowych i wspolzawodnictwa sportowego w dyscyplinie pitka

nozna, pitka siatkowa i tenis stolowy w miejscowosci Krubin™.

ROZDZIAL VI
Okres realizacji programu

§6. Miasto i Gmina Sanniki ustala okres realizacji programu od | stycznia 2026 r. do

31 grudnia 2026 r.

ROZDZIAL VII
Sposob realizacji programu

§7.1. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢ w formie przewidzianej w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

2. Powierzenie lub wspieranie wykonania zadan publicznych, o ktérych mowa w ust. 1
odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecania.

3. Ze wzgledu na koniecznos¢ racjonalnego gospodarowania $rodkami publicznymi
konieczne jest przediozenie informacji potwierdzajacych kompetencje 1 wiarygodnosé
organizacji pozarzadowych 1 podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Do konkursu
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dopuszczone moga by¢ oferty zlozone na obowiazujacym formularzu wraz z dotaczonym
kompletem wymaganych zalacznikow.

4. Miasto i Gmina Sanniki moze wezwa¢ w wyznaczonym terminie organizacje
pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie do uzupelnienia brakujacych
zatacznikow.

5. Oferty niekompletne pod wzgledem formalnym, ktérych nie uzupetniono
w terminie wskazanym w wezwaniu, nie bgda rozpatrywane. Za kompletnoéé oferty
odpowiada organizacja pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Organizacja pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jest zobowigzany
przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujaca wykonanie
zadania publicznego w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

7. Przy ocenie jakosci oferty nalezy uwzgledni¢ kryteria z ponizszego zakresu:

1) merytoryczna wartos¢ projektu, jego zgodnos¢ z ustalonymi priorytetami oraz ustawowymi
zadaniami Miasta i Gminy Sanniki;

2) wymierne korzysci plynace dla mieszkancow (zapotrzebowanie spoleczne na ushugi
ptynace z projektu, liczba 0séb nim objetych);

3) koszty projektu, w tym wysokos¢ wkiladu wlasnego wnioskodawcy oraz udzial innych
zrodet finansowania;

4) perspektywa kontynuacji projektu i potencjalne Zrédia jego dalszego finansowania;

5) dokonania wnioskodawcy w przedstawionym temacie, kompetencje, doswiadczenie osdb
realizujacych projekt;

6) dotychczasowa wspotpraca z samorzadem i innymi instytucjami publicznymi;

7) zgodnos¢ zakresu projektu z celami statutowymi wnioskodawecy.

8. Zlecenie realizacji zadania publicznego dokonywane jest na podstawie pisemnej
umowy okreslajacej warunki merytoryczne i finansowe.

9. Rozliczenie dotacji przez organizacj¢ pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
nastgpuje poprzez przedlozenie w wyznaczonym terminie rzetelnie sporzadzonego
sprawozdania merytoryczno-finansowego z wykonania zadania publicznego wraz =z

wymaganymi zalgcznikami. Organizacja pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3
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ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zobowigzana jest do zlozenia sprawozdania merytoryczno-finansowego wraz z kserokopiami
potwierdzonymi za zgodnos¢ z oryginalem opisanych prawidlowo faktur, rachunkdw,
dokumentéw potwierdzajacych dokonanie polecenia przelewu $rodkéw finansowych i innych
dokumentéw ksiggowych na odpowiednich drukach. W przypadku nie zlozenia w okreslonym
terminie sprawozdania z wykonania zadania, badZz nie zlozenia wraz ze sprawozdaniem
wymaganych zalgcznikow, na realizacj¢ ktérego organizacja pozarzadowa i podmiot
wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie otrzymata dotacj¢, zostanie wezwana do uzupehienia
brakujacych dokumentéw w wyznaczonym w pismie terminie. Jesli pomimo wezwania
organizacja pozarzadowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie przedtozy sprawozdania wraz
z wymaganymi zalgcznikami, badZ nie dostarczy brakujacych zatacznikéw, zostanie

zobowiazana do zwrdcenia dotacji.

ROZDZIAL VIII
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§8.1. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu okreslaé bedzie

uchwata budzetowa Miasta i Gminy Sanniki na 2026 r.

ROZDZIAL IX
Sposob oceny realizacji programu

§9.1. Ocena realizacji programu be¢dzie miata na celu weryfikacje jego skutecznosci
oraz wprowadzenie ewentualnych zmian w nast¢pnych latach.

2. Ocena realizacji programu przeprowadzona zostanie w nastgpujacy sposéb:
1) sprawdzenie i ocena realizacji zleconego zadania publicznego organizacji pozarzadowej
1 podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na podstawie zlozonego sprawozdania koncowego
wraz z zalgcznikami;
2) ocena wspolpracy na pozostalej plaszczyZnie wymienionej w §4;

3) ocena realizacji celu glownego i celéw szczegdtowych programu.



ROZDZIAL X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§10.1. Program powstat po przeprowadzonych konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziaflalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnie 2z Uchwalg Nr
160/XXXVI/2012 Rady Gminy Sanniki z dnia 29 pazdziernika 2012 r. w sprawie:
szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. W odpowiedzi na zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Sanniki w sprawie

przeprowadzenia konsultacji do Urzedu Miasta i Gminy Sanniki w wyznaczonym terminie nie

wplynely zadne opinie 1 uwagi.

ROZDZIAL XI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§11.1. Komisja konkursowa powolywana jest w drodze zarzadzenia przez Burmistrza
Miasta i Gminy Sanniki, celem opiniowania zlozonych w otwartym konkursie ofert.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrgbna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powolywana jest w sktadzie 5 osob.

4. W skfad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego
Miasta i Gminy Sanniki.

5. W skiad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylaczeniem o0s6b wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione art. 3 ust. 3, biorgce udzial w konkursie.

6. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej, lub
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powolane w skfad komisji konkursowej osoby podlegajg wylaczeniu.



7. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,
dotyczace wylaczenia z postgpowania konkursowego.

8. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci czlonkéw komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym skladzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co
najmniej 3 osoby.

9. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot
kosztow podrozy.

10. W pracach komisji konkursowej moga bra¢ udziat z glosem doradczym réwniez
inne osoby posiadajace doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

11. Cztonkowie komisji konkursowej wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego.

12. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.

13. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje
nastepujacych czynnosci:

1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty;
2) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji;
3) sprawdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu;
4) ocenia zlozone oferty pod wzglgdem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz
komplet zatgcznikow);
5) odrzuca oferty, ktére nie spetniajg formalnych warunkéw konkursu lub zostaty zlozone po
wyznaczonym terminie;
0) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert komisja konkursowa dokonuje punktowe;j
oceny ztozonych ofert, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym;
7) sporzadza protokoét z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokol.
14. Sporzadzony protokdt powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;
3) liczbe ztozonych ofert;
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
5) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadaja warunkom konkursu lub zostaly zlozone po
terminie;

6) ilos¢ punktow przyznang kazdej ze ztozonych ofert do konkursu;



7) propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z wysokoscia dotacji;
8) podpisy czionkdéw komisji.

15. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygnigcia konkursu zostanie przedstawiona Burmistrzowi Miasta i Gminy Sanniki

w celu zaopiniowania.

16. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu.

ROZDZIAL XII
Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert

§12.1. Zlecenie przez Miasto i Gming Sanniki realizacji zadaii publicznych
organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie odbywa si¢ w drodze
otwartych konkursow ofert.

2. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Miasta i Gminy Sanniki oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miasta i Gminy Sanniki.

3. Termin skladania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania sie
ostatniego ogloszenia.

4. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnie ze wzorem
okreslonym w stosownych przepisach, wynikajacych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

5. Ofert¢ nalezy przygotowaé zgodnie z informacjami zawartymi w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.

6. Do oferty nalezy dolaczy¢ nastepujace zalaczniki:

1) aktualny odpis z wlasciwego rejestru;
2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw, informacja
dodatkowa) za ostatni rok;
3) aktualny statut;
4) aktualne zaswiadczenie z banku o posiadaniu rachunku bankowego.
7. Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:
1) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
2) kary wynikle podczas realizacji zadan publicznych;

3) odsetki od nieterminowych platnosci;



4) pokrycie zobowiazan powstatych przed dniem 1 stycznia 2026 r.

§13.1. Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze
uzupelnienia brakow formalnych:
1) uzupetnienia brakujacych podpiséw w przypadku niezgodnosci podpisow ze sposobem
reprezentacji okreslonym w statucie;
2) braku wiasciwych podpisoéw pod zalacznikami;
3) poswiadczenia zatagczonych kopii dokumentow za zgodnosé z oryginatem;
4) uzupelnienia sprawozdania finansowego lub pozostalych wymaganych zatgcznikow;
5) korekty oczywistej omytki rachunkowe;j.

2. Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:
1) 1 etap — wstgpna ocena zlozonych ofert pod wzgledem formalnym — w przypadku
stwierdzenia brakéw oferent zostaje wezwany do ich uzupelnienia w terminie wskazanym
W pismie;
2) II etap — ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna.

3. Przy opiniowaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczegdlnosci
nastepujacymi kryteriami:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowg i podmiot
wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
2) kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadania;
3) propozycja jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych bedzie ono

realizowane;
4) zaangazowanie finansowe $rodkow wilasnych oferenta oraz mozliwos¢ pozyskania srodkéw
finansowych z innych Zrdodel na realizacje tego zadania;
5) wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna cztonkow;
6) dotychczasowa wspdipraca oferenta z samorzadem, a w szczegélnosci rzetelnosé i
terminowos¢ realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposéb rozliczenia otrzymanych
dotacji (w tym terminowos¢ i kompletnos¢ zlozenia sprawozdania wraz z wymaganymi
zalgcznikami).

§14.1. Ostatecznego podziatu $rodkéw pomigdzy organizacjami pozarzgdowymi

1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
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pozytku publicznego i o wolontariacie dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki, po
zapoznaniu si¢ z wynikami ogloszonego konkursu ofert.

2. Informacje o rozstrzygnigciu konkursu i podziale $rodkéw finansowych wraz
z wykazem ofert, ktore nie speiniaja wymogdéw formalnych, jak réwniez ofert. ktére nie
otrzymaly dotacji podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta i Gminy Sanniki oraz na
tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta i Gminy Sanniki.

3. Kazdy z oferentéw moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

4. Przekazanie $rodkéw finansowych na realizacj¢ okreslonego zadania publicznego
odbywa si¢ na podstawie pisemnej umowy na powierzenie lub wsparcie realizacji zadania
publicznego, zawartej pomigdzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sanniki, a organizacja
pozarzagdowg i podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Umowa jest sporzadzona na podstawie wzoru okreslonego w stosownych
przepisach wynikajacych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o finansach publicznych.

6. Przyznane dotacje nie moga by¢ wykorzystane na inny cel niz wskazany w ofercie
i okreslony w umowie. Prawa i obowiazki wynikajace z umowy nie moga byé¢ przekazane
osobom trzecim.

7. Organizacja pozarzagdowa i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowigzana jest do
rzetelnego rozliczenia przedmiotu umowy: zlozenia sprawozdania merytoryczno-finansowego
wraz z kserokopiami potwierdzonymi za zgodnos¢ z oryginalem opisanych prawidlowo
faktur, rachunkow, dokumentéw potwierdzajacych dokonanie polecenia przelewu srodkéw
finansowych i innych dokumentéw ksiggowych na odpowiednich drukach. W przypadku nie
zlozenia w okreslonym terminie sprawozdania z wykonania zadania, badz nie zlozenia wraz
ze sprawozdaniem wymaganych zatgcznikéw, na realizacje ktorego organizacja pozarzadowa
1 podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 otrzymata dotacje, zostanie wezwana do uzupehienia
brakujacych dokumentéw w wyznaczonym w pismie terminie. Jesli pomimo wezwania
organizacja pozarzadowa i inny podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie przedtozy
sprawozdania wraz z wymaganymi zalacznikami, badZz nie dostarczy brakujacych

zatgcznikéw, zostanie zobowiazana do zwrdcenia dotacji.
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8. Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki zastrzega sobie prawo kontroli w trakcie
wykonywania zadania przez organizacj¢ pozarzadows i podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3,

W tym réwniez sposéb wydatkowania przekazanych srodkéw finansowych.

12



