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Budżet Gminy Sanniki na 2006 r.

   Budżet Gminy Sanniki na rok 2006 został opracowany na podstawie przepisów ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(tj. Dz. U. Nr 142 z 2001, poz.1591 r. oraz ustawy z dnia 30 czerwca 
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104) i ustawy 
z 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego ( Dz.U.Nr 203 z 2003 r. poz. 1966).

   Budżet uwzględnia wytyczne Ministra Finansów z dnia 11.10.2005 r. ( pismo ST3 – 4820 – 46/2005 ) dla Gminy Sanniki zawarte w nich planowane kwoty subwencji ogólnej na 2006 r. oraz planowane dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych.
Podstawą kalkulacji przyjętą do budżetu na 2006 r. jest podany przez Ministra Finansów założony w projekcie ustawy budżetowej na rok 2006:

· średni wzrost cen towarów i usług konsumpcyjnych na poziomie 1,5 %
· średnioroczny wskaźnik wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej – 1,5 %

Z uwagi na dodatkową waloryzację płac o 7 % w roku 2005 pracowników Urzędu Gminy w budżecie na 2006 r. należy objąć dodatkową waloryzacją płace pracowników pozostałych jednostek: biblioteki, GOK, GOPS oraz pracowników obsługi w placówkach oświatowych. 

· składka na Fundusz Pracy wynosi 2,45 % podstawy

wymiaru składki na ubezpieczenie społeczne 
Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych naliczono w wysokości 744 zł na 1 etat, zaś 124 zł na 1 emeryta. 

Na 1 etat dla nauczyciela – 1.975 zł i 619 zł dla nauczyciela emeryta.

Podstawą kalkulacji dochodów i wydatków budżetowych było przewidywane wykonanie w 2005 r. zwiększone o planowaną inflację.

Wysokość dotacji celowych w budżecie gminy na zadania zlecone przyjęto 
na podstawie pisma M.U.W. Wydział Finansów i Budżetu w Warszawie z dnia 24.10.2005 r. FIN 301/3011/92/2005 oraz pisma Krajowego Biura Wyborczego w Płocku z  dnia 12.12.2005 r. DPŁ.3102-2/2005.
Wysokość zadłużenia określona została zgodnie z art. 113 i 114 ustawy 
o finansach publicznych.

Do opracowania budżetu na 2006 r. przyjęto ograniczenie deficytu budżetu gminy do 20 % dochodów zgodnie z wytycznymi Ministra Finansów 
zawartymi w piśmie ST-4800-538/2005/918.



	Szczegółowa kalkulacja dochodów i wydatków
na 2006 rok oraz zadań inwestycyjnych

	

	

	Dział 010 – ROLNICTWO I ŁOWIECTWO

	

	Dochody
	11.700

	
	

	Plan ogółem
	11.700

	
	

	W dziale tym planuje się następujące rodzaje dochodów:
	

	1.Wpływy z opłat za przyłącza wodociągowe
	10.000

	2.Wpływy z dzierżaw kół łowieckich

(planowane wykonanie 1.680 x 1,5 % )
	1.700

	
	

	
	

	

	Wydatki

	

	Plan ogółem
	905.223

	
	


	1. Infrastruktura wodociągowa
	

	- wydatki inwestycyjne
	880.000

	2.Utrzymanie Izb Rolniczych
	10.500

	    ( planowane wykonanie 10.300 zł x 1,5 % )
	

	
	

	3. Zakup materiałów
	1.000

	4. Usługi
	8.500

	- koszty związane ze zbiórką zwierząt padłych 
	3.500
	

	- usługi w zakresie wyłapywania zwierząt 
	1.000
	

	- inne usługi w zakresie prac geodezyjnych związanych z podziałem działek
	4.000
	

	- opłaty z tytułu wyłączenia z produkcji rolniczej gruntów położonych w Sannikach (pod Domem Pomocy i działki pod targowiskiem)
	
	5.223






	Dział 400 – WYTWARZANIE I ZAOPATRZENIE W ENERGIĘ I WODĘ

	Dochody 


	

	Plan ogółem
	265.200

	1. Wpływ opłaty za wodę ( pl. wyk. 260.000 x 1,5 % ).
	263.900

	2. Odsetki za nieterminowe wpłaty opłaty za wodę
	

	    (pl. wyk. 1.200 x 1,5 % )
	1.300

	

	Wydatki

	Plan ogółem
	297.098

	
	

	1. Utrzymanie wodociągów gminnych
	

	-   wynagrodzenia
	37.700

	-   1 % fundusz nagród
	380

	-   dodatkowe roczne wynagrodzenie „13”
	3.200

	-   ZUS
	7.120

	-   fundusz pracy
	1.050

	-   ZFŚS ( 2 etaty x 744 zł )
	1.488

	-   Podatek od towarów i usług (VAT)
	2.000

	-   ekwiwalent za odzież ochronną i środki ochrony osobistej
	460

	Wydatki  rzeczowe
	

	-   podróże służbowe i ryczałt samochodowy
	3.000

	      ( pl. wyk. 4300 x 3 % )
	

	-   wydatki związane z konserwacją wodociągów i usuwanie
	

	    awarii bieżących 
	20.000

	-   usługi z zakresu zakupu wody z Gminy Słubice
	42.200

	      ( pl. wyk.41.600 x 1,5 % )
	

	-   zakup materiałów 
	6.000

	-   energia elektryczna ( pl. wyk. 135.000 x 1,5 % )
	137.000

	-   różne opłaty i składki
	35.500

	    w tym: 
	

	    - ubezpieczenie mienia 

	    - opłaty na ochronę środowiska 

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	Dział 600 – TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ


	Dochody – nie planuje się

	

	Wydatki 
	

	Plan ogółem
	337.555

	1.Planuje się wydatki na bieżące utrzymanie dróg gminnych
	35.000

	 w tym:
	

	- usługi ( profilowanie, zimowe utrzymanie ) 
	30.000

	- zakup materiałów ( żwir i piasek )
	5.000

	2. Wydatki inwestycyjne
	302.555

	

	Dział 700 – GOSPODARKA MIESZKANIOWA

	Dochody
	

	
	

	Plan ogółem
	128.251

	Planuje się dochody z tytułu :
	

	1.Wpływ opłat za użytkowanie wieczyste nieruchomości wg umów 
	8.687

	2.Czynsz za wynajem lokali mieszkalnych i użytkowych wg umów      
	108.964

	3.Wpływy z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności nieruchomości 
	10.000

	3. Odsetki za nieterminowe wpłaty
	600

	      ( pl. wyk.500 x 1,5 % )
	

	
	

	Wydatki 

	Plan ogółem
	615.495

	
	

	1. Wydatki związane z gospodarką mieszkaniową 
	18.110

	-    zakup materiałów ( pl.wyk.2.500 x 1,5 % )
	2.550

	· energia elektryczna ( pl.wyk.2.400 x 1,5 % )
	2.500

	· usługi, utrzymanie czystości i drobne remonty 
	10.200

	             ( pl. wyk. 10.000 x 1,5 % ) 
	

	· różne opłaty i składki ( ubezpieczenie mienia ) ( pl. wyk. 850 x 1,5 % )
	860

	· podatek od towarów i usług ( VAT )
	2.000

	2. Wydatki inwestycyjne
	597.385





	Dział 710 – DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA

	

	Dochody – nie planuje się

	

	Wydatki
	

	Plan ogółem
	15.000

	1. Plan zagospodarowania przestrzennego
	12.000

	- wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego
	

	2. Utrzymanie grobów wojennych
	3.000

	- naprawa tablicy Grobu Nieznanego Żołnierza w Sannikach– 2.000
	

	- bieżące utrzymanie grobów w Sannikach i Osmolinie        –  1.000
	

	
	

	Dział 750 – ADMINISTRACJA PUBLICZNA
	

	
	

	Dochody
	

	Plan ogółem
	90.053

	1. Dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji
	63.733

	2. Dochody jst związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej zlecone ustawami (pl. wyk. 1.300 x 1,5 %)
	1.320

	3. Dochody Urzędu Gminy
- wpływy z różnych dochodów (pl. wyk.. 24.600 x 1,5 %) 
	25.000

	
	

	Wydatki
	

	Plan ogółem
	1.099.183

	
	

	
	

	1.Urzędy Wojewódzkie
	63.733

	- Wynagrodzenia
	49.090

	- Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	4.172

	- Składki na ubezpieczenia społeczne
	9.168

	- Składki na fundusz pracy 
	1.303

	Częściowe wydatki zatrudnienia pracowników wykonujących zadania z zakresu administracji rządowej – obrona cywilna, ewidencja ludności, sprawy wojskowe, działalność gospodarcza
	

	
	




	2. Rada Gminy
	

	
	

	Wydatki
	45.230

	- planowane diety radnych i członków komisji (39.000 x 1,5 %)
	39.500

	- zakup materiałów i wyposażenia ( papier, toner, tusz, Dzienniki Urzędowe ( pl. wyk. 4.000 zł x 1,5 % )
	4.100

	- usługi 
	1.470

	- podróże służbowe ( pl. wyk.150 x 1,5 % )
	160

	
	

	3.  Urząd Gminy
	

	
	

	      Wydatki
	937.082

	
	

	Planowane zatrudnienie wynosi :
	

	17,5 etatów pracowników administracji
	

	  1 etat sprzątaczka
	

	
	

	- Wynagrodzenia, nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne
	587.600

	- 1 % fundusz nagród
	5.610

	- Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	22.828

	- ZUS
	93.200

	- Fundusz pracy
	13.242

	- Składka na PFRON
	5.000

	- Odzież ochronna dla prac. gosp. i środki ochrony osobistej 
	1.700

	- ZFŚS ( 18,5 x 744 zł = 13.764 na etat, 4 emerytów x 124 zł = 496
	14.260

	- Podróże służbowe i ryczałty ( pl.wyk. 12.500 zł x 1,5 % )
	12.700

	- Usługi : 
	

	- obsługa informatyczna, opłaty pocztowe, telefony, szkolenia, pozostałe usługi i naprawy sprzętu 

                        ( pl. wyk. 83.000 x 1,5 % )
	84.000

	- Opłaty za usługi internetowe
	2.000

	- Energia elektryczna ( pl. wyk. 5.100 x 1,5 % )
	5.200

	- Wydatki rzeczowe
(zakup opału, materiałów biurowych, środków czystości )
	

	
	50.242

	- Różne opłaty i składki
	3.500

	     (ubezpieczenie mienia, opłaty na ochronę  środowiska) 
	

	     (pl. wyk. 3.000 x 1,5 %) 
	

	- Wydatki inwestycyjne
	36.000

	
	

	4. Promocja jednostek samorządu terytorialnego
	5.000

	- promocja gminy
	3.000

	- współpraca z zagranicznymi gminami partnerskimi 
	2.000

	
	


	
5.Pozostała działalność

	

	
	

	Wydatki
	48.138

	
	

	
	

	Zatrudnienie 1 pracownika gospodarczego oraz planowane zatrudnienie pracowników robót publicznych  
	

	
	

	Pracownicy gospodarczy
	
	

	· Wynagrodzenia
	
	15.600

	· Dodatkowe wynagrodzenie „ 13 „
	
	1.350

	· 1 % fundusz nagród
	
	156

	· ZUS
	
	3.000

	· Fundusz pracy
	
	430

	· Odzież ochronna i środki ochrony osobistej
	
	300

	· Materiały (pl. wyk. 2.500 x 1,5 %)
	
	2.540

	-   Odpisy na ZFŚS (1 etat x 744 zł )
	
	744

	- opłata za członkostwo w Stowarzyszeniu Gmin Turystycznych Pojezierza Gostynińskiego 
	10.500

	- opłata na Związek Gmin Wiejskich ( 6.659 mieszkańców x 0,2289 gr. od 1 mieszkańca )
	1.550

	
	

	Dofinansowanie do zatrudnienia w ramach programów z Biura Pracy
	

	
	

	
	

	- wynagrodzenia
	10.000
	

	- ZUS
	1.723
	

	- Fundusz Pracy
	245
	

	Razem:
	11.968
	

	
	
	

	
	
	

	Dział 751 – URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, 
                   KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA

	Dochody
	

	
	

	Plan ogółem
	1.065

	
	

	Dotacja celowa z budżetu państwa na prowadzenie i aktualizację stałego rejestru wyborców .
	





	
	

	Wydatki 
	

	
	

	Plan ogółem
	1.065

	
	

	Usługi 
	854
	

	Składka  ZUS 
	184
	

	Fundusz Pracy 
	27
	

	
	
	

	Dział 754 – BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA

	 
	

	Dochody
	

	
	

	Plan ogółem
	500

	
	
	

	Dotacja na obronę cywilną 
	500
	

	
	
	

	Wydatki
	

	Plan ogółem
	80.500

	
	

	
	

	1. Ochotnicze Straże Pożarne
	80.000

	- Dieta gminnego Komendanta OSP
	1.200

	- Wynagrodzenia na umowę zlecenia kapelmistrza i kierowców
	8.900

	- Składka ZUS
	693

	- Udziały w akcjach i szkoleniach
	8.000

	- Energia elektryczna 
	1.000

	- Podróże służbowe
	200

	- Ubezpieczenie mienia
	7.500

	- Usługi remontowe
	8.000

	- Zakup materiałów, sprzętu i paliwa 
	42.507

	- Dofinansowanie do zakupu urządzenia do badania sprzętu ochrony dróg oddechowych służących do ewakuacji ludzi
	2.000

	
	

	2.Wydatki na obronę cywilną
	500

	
	




	
Dział 756 – DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH I OD INNYCH JEDNOSTEK NIE POSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI PRAWNEJ

	

	Dochody

	

	Plan dochodów ogółem
	2.456.309

	
	

	1.Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych
	7.920

	-  wpływy z karty podatkowej                                               7.820
	

	    (pl. wyk. 7.700 x 1,5 %)
	

	
	

	-  odsetki za nieterminowe  wpłaty                                            100
	

	
	

	2. Wpływy z podatku rolnego, leśnego, podatku od czynności cywilnoprawnych, podatków i opłat lokalnych od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych
	588.300

	
	

	
	

	· Podatek od nieruchomości (pl. wyk. 560.000 x 1,5 %)
	569.000

	· Podatek rolny (pl. wyk. 790 x 1,5 %)
	800

	-    Podatek leśny (pl. wyk. 6.900 x 1,5 %)
	7.000

	-    Podatek od śr. transportowych (pl. wyk. 10.800 x 1,5 %)
	11.000

	·  Odsetki od nieterminowych wpłat (pl. wyk. 450 x 1,5 %)
	500

	
	

	3. Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych
	962.550

	· Podatek od nieruchomości (pl. wyk. 269.800 x 1,5 %)
	274.000

	· Podatek rolny (pl. wyk. 515.000 x 1,5 %)
	523.000

	-    Podatek leśny (pl. wyk. 5.200 x 1,5 %)
	5.300

	-    Podatek od śr. transportowych (pl. wyk. 94.000 x 1,5 %)
	95.400

	· Podatek od spadków i darowizn (pl. wyk. 7.100 x 1,5 %)
	7.200

	· Wpływ opłaty targowej (pl. wyk. 3.400 x 1,5 %)
	3.500

	· Wpływ z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe  
(pl. wyk. 4.300 x 1,5 %)
	4.400

	· Podatek od czynności cywilnoprawnych 
(pl. wyk. 35.000 x 1,5 %)
	35.500

	· Wpływy z różnych opłat(pl. wyk. 4.300 x 1,5 %)
	4.400

	· Odsetki od nieterminowych wpłat (pl. wyk. 7.800 x 1,5 %)
	9.000

	· Wpływy z różnych dochodów (pl. wyk. 800 x 1,5 %)
	850

	
	

	 
	

	- wpływ opłaty skarbowej ( przew. wyk. 5.900 x 1,5 % )
	6.000

	- wpływ opłaty eksploatacyjnej ( przew. wyk. 16.400 x 1,5 % )
	16.650

	- wpływy za wydane zezwolenia za sprzedaż alkoholu
	

	  ( przew. wyk. 53.800 x 1,5 %)
	54.000

	 - wpływ odsetek od nieterminowych wpłat
	200

	
	

	4. Udziały gminy w podatkach stanowiących dochód 
	820.689

	     budżetu państwa
	

	
	

	- podatek dochodowy od osób fizycznych
	814.989

	- podatek dochodowy od osób prawnych 
	5.700

	    ( pl. wyk. 5.600 x 1,5 % )
	

	
	

	Wydatki
	

	
	

	Plan wydatków ogółem
	40.000

	
	

	1. Pobór podatków, opłat i niepodatkowych należności budżetowych
	

	
	

	- Wynagrodzenia prowizyjne sołtysów 
	26.700

	- Składka ZUS
	4.350

	- Fundusz pracy
	160

	- Zakup materiałów i wyposażenia
	2.000

	- Zakup usług
	6.790

	
	

	Dział 757 Obsługa długu publicznego
	

	
	

	Wydatki
	20.000

	
	

	- odsetki od zaciągniętych kredytów i pożyczek
	

	
	

	Dział 758 – Różne rozliczenia
	

	
	

	Dochody
	

	Plan ogółem:
	5.418.356

	
	

	   Subwencja ogólna
	5.418.356
	


	I. Część wyrównawcza                    1.984.629
	
	

	z tego: 
	
	

	Kwota podstawowa                                 1.602.896
	
	

	Kwota uzupełniająca                                  381.733
	
	

	II        Część równoważąca                          
	59.472
	

	    III        Część oświatowa 
	3.374.255
	

	
	
	

	Wydatki 
	

	
	

	1. Rezerwa ogólna
	50.000,-

	(zgodnie z art. 116 pkt. 4 ustawy z 26 XI 1998r. o finansach
	

	publicznych, stanowi mniej niż 1 % wydatków ogółem)
	


	Dział  801 OŚWIATA I WYCHOWANIE 

	

	
	

	Dochody                                                                                     
	

	Plan ogółem

	78.300,-


	- Wpływy z wynajmu sali gimnastycznej
	300,-

	- Wpływy z usług za wyżywienie i czesne w Przedszkolu:
	71.000,-

	- czesne:

(34 osoby x 35 zł x 10 m-cy)                                                    11.900
	

	- żywienie:

1 posiłek - 34 osoby x 3 zł x 10 m-cy                                       20.400

2 posiłki – 14 osób x 4,80 zł x 10 m-cy                                    12.300

3 posiłki – 22 osoby x 6 zł x 10 m-cy                                       26.400
	

	- Czesne w oddziałach przedszkolnych (pięciolatki)
	1.600,-

	- Wpływy z usług ( dowożenie )
	5.400,-

	
	

	WYDATKI
	5.435.425

	
	

	I. SZKOŁY PODSTAWOWE
	

	
	

	WYDATKI
	

	Plan wydatków ogółem:
	2.676.535

	
	

	1. Szkoła Podstawowa w Sannikach 
	

	Plan  wydatków ogółem  1.494.245,-
	

	W tym wydatki inwestycyjne 30.000 zł
	

	Ilość etatów nauczycieli-25,02
	

	Ilość etatów obsługi  5 + 2 palaczy w sezonie grzewczym
	

	
	I – VIII
	IX – XII

	ilość oddziałów
	16
	16

	Liczba dzieci
	341
	321

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo
	85
	85


	3. Szkoła Podstawowa w Osmolinie 
	

	Plan  wydatków  ogółem 652.341
	

	W tym wydatki inwestycyjne 120.000 zł 
	

	Ilość etatów nauczycieli 8,80 w tym 0,3 dopełnienie etatu 
	

	Ilość etatów obsługi 2,25 + 2 palaczy na sezon grzewczy
	


	
	I – VIII
	IX – XII

	Ilość oddziałów
	6
	6

	Liczba dzieci
	68
	62

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo
	23
	23


	4. Szkoła Podstawowa w Brzezi 
	

	Plan wydatków ogółem 529.949
	

	Ilość etatów nauczycieli 8,82
	

	Ilość etatów obsługi 2,25 + 4 palaczy na sezon grzewczy
	


	
	I – VIII
	IX – XII

	Ilość oddziałów
	6
	6

	Liczba dzieci
	64
	58

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo 
	23
	23


	Ogółem plan wydatków w szkołach podstawowych :              2.676.535

	                                   W tym wydatki inwestycyjne – 150.000 
	

	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	
	140.250,-

	   W tym:
	
	

	   - dodatki mieszkaniowe 
	38.100,-
	

	   - dodatek wiejski 
	84.700,-
	

	   - pomoc zdrowotna dla nauczycieli 
	3.650,-
	

	   - zakup środków ochrony, odzieży, obuwia
	13.800,-
	

	Wynagrodzenia osobowe 
	
	1.566.513,-

	W tym :
	
	

	- nagrody jubileuszowe 
	34.800,-
	

	- odprawy emerytalne pracowników 
	84.600,-
	

	- płace nauczycieli 
	1.062.300,
	

	- godziny ponadwymiarowe
	157.740,-
	

	- dodatek motywacyjny 
	18.600,-
	

	- płace obsługi 
	141.600,-
	

	- płace palaczy zatrudnionych na sezon grzewczy
	52.750,-
	

	- nagrody dyrektora (0,8% planowanych płac
	11.693,-
	

	 n-li + 1% planowanych płac obsługi 
	
	

	-nagrody Wójta (0,2% planowanych płac n-li) 
	2.430,-
	

	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	
	120.000,-

	Składki na ubezpieczenie społeczne
	
	304.100,-

	Składki na fundusz pracy 
	
	41.500,-

	Wydatki na PFRON
	
	8.600,-

	Zakup materiałów i wyposażenia ( opał, środki czystości, art. papiernicze )
	
	112.000,-

	Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	
	10.881,-

	Zakup energii
	
	41.000,-

	Usługi remontowe
	
	8.000,-

	Zakup usług pozostałych
	
	41.000,-

	( wywóz szamba, usługi telefoniczne, prenumerata ,środki na kulturę fizyczną i sport w kwocie :

S.P. w Sannikach – 3.300

S.P w Osmolinie      - 800

S.P w Brzezi            - 800

Razem :                   4.900 )
	
	

	Usługi internetowe
	
	4.000,-

	Podróże służbowe krajowe
	
	6.300,-

	Różne opłaty i składki ( ubezpieczenie mienia i opłaty na ochronę środowiska )
	
	13.000,-

	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych:

- nauczyciele - 43 etaty x 1.975 zł = 84.925

- obsługa - śr.12,58 etatu x 744 zł = 9.362

- obsługa emeryci 2 x 124 zł = 248 

- nauczyciele emeryci 24 x 619 zł= 14.856)
	
	109.391,-

	Wydatki inwestycyjne
	
	150.000


	II. ODDZIAŁY PRZEDSZKOLNE
	
	

	
	
	

	WYDATKI 
	
	

	Plan wydatków ogółem:
	
	96.951,-

	
	
	

	1. Oddział Przedszkolny w Brzezi 
	
	

	     Plan wydatków ogółem;  42.028-
	
	


	
	I – XII

	Ilość oddziałów
	1

	Liczba dzieci
	10 w tym pięciolatków - 2

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo
	2

	Ilość etatów nauczycieli
	1,05


	2.Oddział Przedszkolny w Osmolinie
	

	     Plan wydatków ogółem:  54.923,-
	


	
	I – XII

	Ilość oddziałów
	1

	Liczba dzieci
	16 w tym pięciolatków - 9

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo
	2

	Ilość etatów nauczycieli
	1,05


	Ogółem plan wydatków w oddziałach przedszkolnych przy Szkołach Podstawowych:
	96.951,-

	
	

	
	

	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	7.275,-

	W tym:
	

	- dodatki mieszkaniowe
	2.400,-
	

	- dodatek wiejski
	4.300,-
	

	- pomoc zdrowotna dla nauczycieli
	175,-
	

	- zakup środków ochrony osobistej,
	400,-
	

	 obuwia, odzieży, ekwiwalenty)
	
	

	Wynagrodzenia osobowe pracowników 
	
	59.776,-

	   W tym:
	
	

	- płace nauczycieli 
	54.200,-
	

	- godziny ponadwymiarowe
	4.160,-
	

	- dod. motywacyjny
	836,-
	

	- nagrody dyrektora (0,8% planowanych płac )
	470,-
	

	-nagrody Wójta (0,2% planowanych płac n-li)
	110,-
	

	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	
	5.000,-

	Składki na ubezpieczenie społeczne 
	
	12.900,-

	Składki na fundusz pracy 
	
	1.750,-

	Zakup materiałów i wyposażenia ( środki czystości, materiały biurowe )
	
	2.400,-

	Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych 
	
	981,-

	i książek
	
	

	Zakup energii
	
	400,-

	Usługi remontowe
	
	500,-

	Zakup usług pozostałych
	
	1.000,-

	Podróże służbowe krajowe
	
	400,-

	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

- 2 nauczycieli x 1.975 = 3.950

- 1 nauczyciel emeryt x 619 = 619
	
	4.569,-




	III. Przedszkole 
	
	

	
	
	

	Wydatki
	
	

	Plan wydatków ogółem :
	
	1.445.349,-

	   w tym wydatki inwestycyjne – 1.000.000
	
	

	Ilość etatów nauczycieli  - 5,07
	
	

	Ilość etatów obsługi          -  4,5
	
	


Są to koszty utrzymania Przedszkola Samorządowego w Sannikach 
	
	I – VIII
	IX – XII

	Ilość oddziałów
	4 w tym 2 oddziały „ O „
	4 w tym 2 oddziały „ O „

	Liczba dzieci
	86 w tym: 49 w oddziałach „O”
	85 w tym:50 w oddziałach „O”

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo
	27
	27


	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	
	16.660,-

	W tym:
	
	

	- dodatki mieszkaniowe 
	4.000,-
	

	- dodatek wiejski 
	10.200,-
	

	- pomoc zdrowotna dla n-li 
	460,-
	

	- zakup śr. higieny, odzieży, obuwia 
	2.000,-
	

	Wynagrodzenia osobowe 
	
	250.161,-

	W tym:
	
	

	- płace nauczycieli 
	123.090,-
	

	- godziny ponadwymiarowe
	30.000,-
	

	- dod. motywacyjny
	1.810,-
	

	- płace obsługi 
	82.481,-
	

	- nagrody jubileuszowe
	10.520,-
	

	- nagrody dyrektora ( 0,8% planowanych 
	1.960,-
	

	  płac n-li i 1% planowanych płac obsługi
	
	

	- nagrody Wójta (0,2% planowanych płac
	300,-
	

	  nauczycieli) 
	
	

	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	
	16.000,-

	Składki na ubezpieczenie społeczne 
	
	49.079,-

	Składki na fundusz pracy 
	
	6.660,-

	Zakup materiałów i wyposażenia ( opał, środki czystości, materiały biurowe )
	
	20.000,-

	Zakup art. spożywczych
	
	60.000,-

	Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	
	180,-

	Zakup energii
	
	4.100,-

	Usługi remontowe
	
	1.000,-

	Zakup usług pozostałych ( usługi telefoniczne, środki na kulturę fizyczną i sport w kwocie 300 zł )
	
	5.000,-

	Usługi internetowe
	
	500,-

	Podróże służbowe krajowe
	
	500,-

	Różne opłaty i składki
	
	800,-

	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (Obsługa-4,5 x 744=3.348 zł, Nauczyciele 5 x 1.975 = 9.875 zł, nauczyciele emeryci  2 x 619 zł = 1.238 obsługa emeryci 2 x 124 zł = 248 )
	
	14.709,-

	Wydatki inwestycyjne
	
	1.000.000

	
	
	

	IV. GIMNAZJA 
	
	

	
	

	 Publiczne Gimnazjum w Sannikach 
	

	Ilość etatów nauczycieli  -21,30
	

	Ilość etatów obsługi          -  3
	


	
	I – VIII
	IX – XII

	Ilość oddziałów
	12
	12

	Liczba dzieci
	261
	269

	Planowana ilość godzin ponadwymiarowych tygodniowo
	77
	77

	WYDATKI
	

	Plan  wydatków
	966.624,-


	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	69.790,-

	W tym:
	

	-dodatki mieszkaniowe
	21.100,-
	

	-dodatek wiejski
	40.000,-
	

	-pomoc zdrowotna dla nauczycieli
	1.690,-
	

	-zakup środków ochrony osobistej
	7.000,-
	

	Wynagrodzenia osobowe pracowników 
	
	614.289,-

	W tym:

	· Płace nauczycieli 
	462.469,-
	

	· dodatek motywacyjny 
	7.900,-
	

	· godziny ponadwymiarowe
	85.833,-
	

	· nagrody jubileuszowe
	7.200,-
	

	-    płace obsługi
	44.865,-
	

	· nagrody dyrektora ( 0,8% planowanych płac n-li
	4.922,-
	

	· i 1% planowanych płac obsługi)
	
	

	· nagrody Wójta ( 0,2% planowanych płac n-li)
	1.100,-
	

	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	53.200,-

	Składki na ubezpieczenia społeczne 
	129.800,-

	Składki na fundusz pracy
	17.700,-





	Wydatki na PFRON
	6.000,-

	Zakup materiałów i wyposażenia ( materiały biurowe, środki czystości, środki na kulturę fizyczną i sport w kwocie 3.300 )
	14.000,-

	Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek
	3.500,-

	Usługi remontowe
	3.300,-

	Zakup usług pozostałych (usługi telefoniczne, prenumerata, )
	5.500,-

	Usługi internetowe
	1.200,-

	Podróże służbowe krajowe
	3.000,-

	Różne opłaty i składki
	400,-

	Odpisy na zakładowy F.Ś.S ( pracownicy obsługi 3 x 744 zł=2.232 zł, nauczyciele 21 x 1.975 = 41.475 zł, nauczyciele emeryci 2 x 619 = 1.238)
	44.945,-

	
	

	IV.  DOWOŻENIE           
	

	
	

	WYDATKI
	

	Plan wydatków
	140.000,-

	
	

	Zakup usług pozostałych:
	
	140.000,-

	- dowóz uczniów i 6 – latków 

 trasa dzienna 390 x stawka 1,79 zł x 189 dni nauki 
	132.000
	

	- zwrot za dowóz 
	8.000
	


	V. Dokształcanie   
	
	

	
	
	

	Wydatki 
	
	

	Plan wydatków
	19.966,-

	Zakup usług 
	11.892,-
	

	Podróże służbowe 
	6.086,-
	

	Zakup materiałów
	1.988,-
	

	
	
	

	VI. Pozostała działalność
	

	
	

	WYDATKI
	

	Plan wydatków
	90.000

	Finansowanie obsługi finansowo księgowej i organizacyjnej oświaty.
	

	Zatrudnienie: 1 etat księgowa
	

	                      1 etat płace 
	

	                      ½ etatu inspektor oświaty
	

	
	

	Wynagrodzenia osobowe 

w tym: 

- płace –61.232

- nagroda jubileuszowa – 1.450

- 1 % fundusz nagród -   560
	63.242

	Dodatkowe wynagrodzenie roczne „ 13 „
	5.000

	Składka ZUS
	11.700

	Składka na fundusz pracy
	1.660

	Zakup materiałów biurowych ( papier, tusz, toner )
	2.876

	Usługi ( opłaty pocztowe, telefony )
	2.000

	Podróże służbowe
	300

	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (Obsługa-2,5 x 744=1.860 zł, nauczyciele emeryci z S.P w Barciku 2 x 619 zł = 1.238, obsługa emeryci z S.P.Lwówek 1 x 124 zł = 248 )
	3.222


	
	

	Dział 851 – OCHRONA ZDROWIA
	

	
	

	Dochody – nie planuje się
	

	
	

	Wydatki 
	

	
	

	Plan ogółem
	54.000

	
	

	1. Zwalczanie narkomanii
	2.000

	
	

	2. Przeciwdziałanie alkoholizmowi
	52.000

	
	

	- świadczenia społeczne ( dożywianie dzieci )
	10.000

	- składki na ubezpieczenia społeczne od umów zleceń
	1.000

	- składka na fundusz pracy od umów zleceń, 
	500

	- składki na ubezpieczenia zdrowotne
	2.500

	- zakup materiałów i wyposażenia
	1.500

	- zakup usług ( programy profilaktyczne, specjalistyczne usługi pomocy rodzinom, telefon dla policji, kolonie dla dzieci, szkolenia ) 
	22.900

	- wynagrodzenia bezosobowe – umowy zlecenia
	14.400

	- podróże służbowe krajowe
	1.000

	- pozostałe ubezpieczenia
	200





	

	
Dział 852– POMOC SPOŁECZNA
	

	
	

	Dochody
	

	
	

	 Plan ogółem
	2.133.000


	
	

	Dotacje z budżetu państwa przyjęta na podstawie 
	
	

	pisma MUW FIN.I/301/3011/92/2005 z dnia 24.10.2005 r.
	
	

	
	
	

	1. Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego - zadania zlecone
	1.595.000
	

	
	
	

	2. Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej - zadania zlecone
	9.000
	

	
	
	

	3. Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne w ramach zadań zleconych
	119.000
	

	
	
	

	4. Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia  

    społeczne – dofinansowanie zadań własnych
	126.000
	

	
	
	

	5. Ośrodek Pomocy Społecznej – dofinansowanie zadań  

    własnych
	173.000
	

	
	
	

	6. Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze –  

    dochody własne
	82.000
	

	
	
	

	7. Wpływy za świadczone usługi opiekuńcze – dochody własne
	5.000
	

	
	
	

	8. Dotacja na dożywianie – dofinansowanie zadań własnych
	24.000
	

	
	
	

	Wydatki 
	

	Plan ogółem
	2.463.822

	
	

	1. Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego
	1.595.000

	Zatrudnienie stanowi 0,6 etatu w ramach otrzymanej dotacji.
	

	W zakresie tej działalności mieści się realizacja świadczeń rodzinnych.
	

	Z ogólnej kwoty poszczególne wydatki wynoszą:
	

	- świadczenia rodzinne 
	1.543.450

	- wynagrodzenia osobowe pracowników 
	28.000

	- dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1.000

	- składki na ubezpieczenie społeczne od wynagrodzeń 
	4.980

	- składki na ubezpieczenie społeczne od świadczeń rodzinnych
	5.140

	- składki na fundusz pracy
	710

	- zakup materiałów i wyposażenia
	3.000

	- zakup energii
	500

	- zakup usług pozostałych
	6.826

	- podróże służbowe krajowe
	500

	- różne opłaty i składki
	150

	- odpis na ZFŚS
	744

	
	

	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające świadczenia z pomocy społecznej
	

	
	9.000

	
	

	- składka na ubezpieczenie zdrowotne
	9.000
	

	
	
	

	2. Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne
	299.000

	
	
	

	W ramach tej działalności planowane są środki na zasiłki obligatoryjne i okresowe wypłacane z budżetu Wojewody oraz zasiłki celowe z budżetu gminy:
	
	

	Z budżetu wojewódzkiego zaplanowano na zasiłki obligatoryjne – 119.000 zł, na zasiłki okresowe 126.000 zł i z budżetu gminy kwotę 46.000 zł na zasiłki celowe. Ponadto zaplanowano środki własne w kwocie 8.000 zł 
na opłaty za pobyt podopiecznego w Domu Pomocy Społecznej lub zakładzie opiekuńczo - leczniczym
	
	

	
	
	

	- świadczenia społeczne - zasiłki 
	299.000
	

	
	
	




	
	
	

	2. Dodatki mieszkaniowe
	
	117.700

	W ramach tej działalności zaplanowano środki na wypłatę dodatków mieszkaniowych.
	

	
	

	- świadczenia społeczne – dodatki mieszkaniowe
	115.000
	

	- wynagrodzenia osobowe
	1.000
	

	-składki ZUS
	175
	

	- fundusz pracy
	25
	

	- zakup materiałów
	1.000
	

	- zakup usług
	500
	

	
	
	

	3. Ośrodki Pomocy Społecznej
	
	255.910

	
	
	

	W ramach tej działalności zatrudnionych jest 
6 pracowników merytorycznych oraz sprzątaczka 
na ¼ etatu. W planowanej kwocie zawarte są środki z budżetu wojewódzkiego na dofinansowanie zadań własnych gminy – 173.000 zł i z budżetu gminy – 
83.410 zł. 
	
	

	
	
	

	Z ogólnej kwoty wydatków przypada na :
	
	

	· Wydatki nie zaliczane do wynagrodzeń
	
	1.200

	· Wynagrodzenia pracowników
	
	171.400

	· Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	
	12.870

	· Składki ZUS
	
	32.670

	· Składki na Fundusz Pracy
	
	4.520

	· Zakup materiałów i wyposażenia
	
	9.000

	· Zakup energii
	
	2.000

	· Zakup usług (przesyłki pocztowe, prow. bank., rozmowy telef.)
	
	11.000

	· Podróże służbowe
	
	6.200

	· Różne ubezpieczenia
	
	400

	· Odpisy na ZFŚS
	
	4.650

	
	
	

	4. Usługi opiekuńcze 
	
	143.212

	W ramach tej działalności planowane jest zatrudnienie
3 aspirantów pracy opiekuńczo - usługowej w wymiarze ¾ etatu każda i finansowane w całości z budżetu gminy 
w kwocie 61.212 zł oraz 3 pielęgniarki zajmujące się osobami psychicznie chorymi finansowane w całości z dotacji w kwocie 82.000 zł.
	
	

	
	
	

	Z ogólnej kwoty wydatków przypada na:
	
	

	- Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
	
	1.470

	- Wynagrodzenia osobowe
	
	104.618

	- Dodatkowe roczne wynagrodzenia
	
	7.870

	- Składki ZUS
	
	19.940

	- Składki na Fundusz Pracy
	
	2.760

	- Zakup materiałów i wyposażenia
	
	1.400

	- Zakup usług
	
	800

	- Podróże służbowe krajowe
	
	200

	- Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	
	4.154

	
	
	

	5. Pozostała działalność
	
	44.000

	
	
	

	W ramach tej działalności planowane są wydatki na dożywianie dzieci w szkołach:
	
	

	- z dotacji wojewódzkiej – 24.000 zł
	
	

	-- ze środków własnych gminy – 20.000 zł
	
	


	Dział 854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA  
	
	

	Dochody
	
	

	Plan dochodów
	
	77.000

	
	
	

	1.Wpływ za odpłatność za wyżywienie
	77.000
	

	130 uczniów x 3,00 zł stawka x 189 dni
	
	

	    4 nauczycieli x 4,40 zł stawka x 189 dni
	
	

	
	
	

	WYDATKI 
	
	

	Plan wydatków ogółem
	
	331.061

	
	
	

	I. Świetlica szkolna i stołówka przy Szkole Podstawowej w Sannikach
	
	

	Wydatki –    
	280.077
	

	w tym :

wynagrodzenia i pochodne – 172.360

pozostałe wydatki – 107.717
	
	

	Ilość etatów nauczycieli  -2,19
	
	

	Ilość etatów obsługi        - 4
	
	





	
	
	

	II. Świetlica szkolna  przy Publicznym Gimnazjum w Sannikach
	
	

	Wydatki –                                                                          
	50.104
	

	w tym :

wynagrodzenia i pochodne – 43.119

pozostałe wydatki – 6.985
	
	

	
	
	

	Ilość etatów nauczycieli –1
	
	

	
	
	

	Ogółem wydatki
	330.181

	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	11.610

	W tym:
	
	

	-dodatki mieszkaniowe                    
	3.266
	

	-dodatek wiejski                               
	6.280
	

	- pomoc zdrowotna nauczycieli       
	264
	

	- zakup środków ochrony, odzieży, obuwia 
	1.800
	

	Wynagrodzenia osobowe 
	
	166.579

	W tym:
	
	

	- nagrody jubileuszowe 
	3.320
	

	- odprawy emerytalne
	8.850
	

	· płace nauczycieli
	78.300
	

	· godziny ponadwymiarowe
	9.600
	

	· dod. motywacyjny
	1.649
	

	· płace obsługi 
	63.400
	

	· nagrody dyrektora (0,8% planowanych płac
	1.300
	

	      n-li i 1% planowanych płac obsługi) 
	
	

	· nagrody Wójta ( 0,2% planowanych płac n-li) 
	160
	

	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	
	12.600

	Składki na ubezpieczenie społeczne 
	
	31.900

	Składki na fundusz pracy 
	
	4.400

	Zakup materiałów i wyposażenia ( środki czystości, materiały biurowe, opał )
	
	14.550

	Zakup artykułów spożywczych
	
	76.000

	Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych
	
	1.000

	Zakup usług 
	
	1.000

	Podróże służbowe krajowe
	
	650

	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych ( nauczyciele 3 x 1.975 zł = 5.925

Obsługa 4 x 744 zł = 2.976

Nauczyciele emeryci 1 x 619 zł = 619

Obsługa emeryci 3 x 124 = 372 )
	
	9.892

	
	
	

	
	
	

	V. Dokształcanie   
	

	
	

	Wydatki 
	

	Plan wydatków
	880

	
	

	 Zakup materiałów
	80
	

	 Zakup usług
	530
	

	 Podróże służbowe 
	270
	

	
	
	


	
	
	

	Dział 900 – GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA

	

	Dochody
	

	Plan dochodów
	

	
	

	1.Gospodarka ściekowa i ochrona wód
	43.000

	  - wpływy z opłat za przyłącza kanalizacyjne w Sannikach           2.500
	

	  - wpływy  opłat za ścieki (pl. wyk.39.000 x 1,5 %)                     40.000
	

	  - wpływ odsetek  za nieterminowe wpłaty                                        500
	

	
	

	
	

	Wydatki
	

	Plan wydatków
	426.060

	
	

	1.Gospodarka ściekowa i ochrona wód
	155.000

	
	

	Zatrudnienie – 1 etat konserwator
	

	Dozór nocny – 1 ½ etatu
	

	
	

	- Wynagrodzenia osobowe
	50.000

	- 1 % fundusz nagród
	500

	- Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	4.180

	- Składki na ubezpieczenie społeczne
	9.410

	- Składki na fundusz pracy
	1.350

	- Podróże służbowe ( ryczałt samochodowy )
	3.200

	- Odpisy na ZFŚS (2,5 etatu x 744 zł)
	1.860

	-  Podatek od towarów i usług VAT
	2.000

	- Zakup materiałów i wyposażenia 
	5.000

	- Odzież ochronna i środki ochrony osobistej
	400





	- Zakup energii elektrycznej ( pl.wyk.60.200 x 1,5 % )
	61.100

	- Różne opłaty i składki ( ubezpieczenie mienia, opłaty za ochronę środowiska ( przew. wyk.4.900 x 1,5 % )
	6.000

	
	

	- Usługi 
	10.000

	- czyszczenie pompowni
	5.000
	

	- badanie ścieków
	2.000
	

	- badanie techniczne budynku
	3.000
	

	Wydatki inwestycyjne
	
	89.060

	
	


	2. Oświetlenie ulic
	182.000

	
	

	Wydatki na oświetlenie uliczne przy drogach wojewódzkich, powiatowych i gminnych 
(przew. wyk. 169.900 x 1,5 % =131.000)
- konserwacja oświetlenia ulicznego – 13.000 zł 
(pl. wyk. 40.300 x 1,5 % =41.000)
	
	172.000

	Wydatki inwestycyjne
	
	10.000


	

Dział 921 – KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA
                                    NARODOWEGO
	

	
	

	Dochody – nie planuje się
	

	
	

	Wydatki
	

	Plan wydatków ogółem
	369.447

	Są to dotacje dla instytucji kultury
	

	
	

	1. Dotacja dla GOK
	185.000


	2.Dotacja dla Gminnej Biblioteki Publicznej 
	146.227

	
	

	
	

	3.Dotacja dla instytucji kultury „Pałac w Sannikach”
	38.220

	
	




	Dział 926 – Kultura fizyczna i sport
	

	
	

	Dochody – nie planuje się
	

	
	

	Wydatki 
	

	Plan ogółem
	12.000

	
	

	Są to wydatki na utrzymanie stadionu w Sannikach, w tym:
	2.000

	- zakup materiałów 
	1.200

	- zakup energii 
	300

	- zakup usług pozostałych ( utrzymanie stadionu )
	500

	Dotacja celowa z budżetu na dofinansowanie zadań zleconych 
do realizacji stowarzyszeniom w zakresie kultury fizycznej i sportu
	10.000




	
Planowane dochody własne
	3.091.080

	W tym: udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych–814.989
	

	Planowane subwencje
	5.418.356

	
	

	Planowane dotacje na zadania zlecone
	1.870.298

	
	

	Planowane dotacje na zadania własne
	323.000

	 
	

	Planowane dochody budżetowe na 2006 r.
	10.702.734

	
	

	Planowane wydatki budżetowe na 2006 r.
	12.552.934

	
	

	Planowane spłaty kredytów i pożyczek 
	289.800

	
	

	Ogółem rozchody i wydatki
	12.842.734

	Planowany niedobór budżetowy na 2005 r.
	2.140.000

	- do pokrycia z kredytów, pożyczek i innych możliwych źródeł budżetowych i pozabudżetowych 
	

	Rozliczenie subwencji oświatowej
	

	Subwencja oświatowa 
	3.374.255
	

	Wydatki:
	3.747.340
	

	Szkoły Podstawowe 
	
	2.526.535
	

	Gimnazjum 
	
	966.624
	

	Świetlica i stołówka– Sanniki
	
	254.181
	

	Brakująca kwota 373.085 zł w ramach otrzymanej subwencji oświatowej została dofinansowana ze środków budżetu gminy, ponadto ze środków własnych jako zadania własne gminy finansowane jest:
	

	obsługa administracyjno-księgowa oświaty                                                          90.000
	

	dowożenie uczniów 
	140.000
	

	Oddziały „O” w szkołach podstawowych 
	96.951
	

	Przedszkole i oddziały „O”  w Przedszkolu w Sannikach
	385.349
	

	Dokształcanie nauczycieli 
	20.846
	

	Razem:
	733.146
	

	Ponadto ponoszone są wydatki na zakup art. spożywczych 
w stołówce szkolnej
	76.000
	

	oraz na zakup art. spożywczych w stołówce  
w Przedszkolu
	60.000
	

	Razem:
	136.000
	które finansowane są z wpływu dochodów 
od płatności 
za żywienie

	Ponadto planuje się wydatki inwestycyjne w kwocie: 
Łączne planowane środki gminy na finansowanie w oświacie to:
	1.150.000
2.392.231
	





	Działalność inwestycyjna

	W roku 2006 planuje się z budżetu gminy przeznaczyć na gminne

inwestycje kwotę                                                                                   
z czego: ze środków własnych gminy - 925.000           

              ze środków do pozyskania -  2.140.000
	3.065.000


	Planuje się następujące inwestycje:
	

	
	

	Dział 010 – Rolnictwo i łowiectwo
	

	1. Rozdział – Infrastruktura wodociągowa
	880.000

	- budowa sieci wodociągowej Sanniki - Osmólsk
	380.000

	- budowa wodociągu Sanniki - Mocarzewo
	50.000

	- budowa wodociągu w Brzezi – I etap
	450.000

	Planuje się przeznaczyć na realizację tych zadań:

- środki własne - 150.000

- środki do pozyskania - 730.000
	

	Dział 600 – Transport i łączność
	302.555

	- budowa drogi gminnej w Brzezinach
z czego: - środki własne – 79.000
              - środki do pozyskania – 25.000
	104.000

	- budowa drogi gminnej w Osmólsku

z czego: - środki własne – 79.000

              - środki do pozyskania – 25.000
	104.000

	- wykup gruntu pod rozpoczęcie budowy ul. Wiejskiej w Sannikach 
w związku z planowanym połączeniem tej ulicy z ul. Warszawską
	15.000

	- Kształtowanie centrum wsi przez budowę chodnika i parkingu, utwardzenie terenu w centrum miejscowości
z czego: - środki własne – 33.000

              - środki do pozyskania – 46.555
	79.555

	Dział 700 –Gospodarka mieszkaniowa
	597.385

	- budowa budynku socjalnego przy ul. Fabrycznej 4 w Sannikach

z czego: środki własne – 100.000

              środki do pozyskania – 400.000
	500.000

	- rozbiórka zdewastowanego budynku komunalnego w Sannikach przy ul. Fabrycznej 4 w ramach realizowanego programu
z czego: środki własne – 33.000

              środki do pozyskania – 64.385
	97.385

	Dział 750 Administracja publiczna
	36.000

	Urząd Gminy w Sannikach
	

	- wymiana okien w części mieszkalnej budynku Urzędu Gminy oraz inne prace remontowe
	26.000

	- zakup sprzętu komputerowego oraz oprogramowania
	10.000





	
	

	Dział 801 Oświata i Wychowanie
	1.150.000

	
	

	Szkoły Podstawowe
	

	- remont w budynku Szkoły Podstawowej w Osmolinie
	120.000

	- remont w budynku Szkoły Podstawowej w Sannikach
z czego: środki własne – 75.000

              środki do pozyskania – 75.000
	30.000

	Przedszkola
	

	- przebudowa, rozbudowa i nadbudowa obiektu na potrzeby Samorządowego Przedszkola Gminnego z klasą „O” oraz siedzib instytucji gminnych w Sannikach
z czego: środki własne – 315.000

              środki do pozyskania – 685.000
	1.000.000

	
	

	Dział 900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 
	99.060

	
	

	- wykonanie kanalizacji do budynku socjalnego przy ul. Fabrycznej do ul. Tkackiej i Pałacu 
z czego: środki do pozyskania – 89.060
	89.060

	- wykonanie dokumentacji na oświetlenie we wsi Lubików  
	10.000

	
	


1
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