UCHWALA NR 389/LXXXII1/2024
RADY MIASTA I GMINY SANNIKI

z dnia 29 stycznia 2024 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Samorzadowego w Sannikach i nadania mu statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym  (t.].
Dz. U. z2023r. poz.40, =zm. ©poz. 572, poz. 1463 ipoz. 1688), art. §ust. 1 pkt1iust. 2 oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z2023r.
poz. 204, zm. przen. Dz. Uz 2022r., poz.2140, zm. Dz U. z2023r., poz.1429) iart. 12 ust
1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 zm.
przen. poz. 497, zm. poz. 1273, poz. 1407, poz. 1429, poz. 1641, poz. 1693 i poz. 1872) Rada Miasta i Gminy
Sanniki uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie gminna jednostke budzetowa pod nazwa ,,Ztobek Samorzadowy w Sannikach”, zwany
dalej ,,Ztobkiem”.

2. Funkcjonowanie Ztobka w Sannikach rozpocznie si¢ z dniem 1 wrze$nia 2024 .
§ 2. Ztobkowi w Sannikach nadaje sie statut w brzmieniu, jak w zataczniku do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Sanniki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
i Gminy Sanniki

Jerzy Grzegorz Jablonski
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Zatacznik
do uchwaty Nr 389/LXXXI11/2024

Rady Miasta i Gminy Sanniki
z dnia 29 stycznia 2024 r.

Statut Zlobka Samorzadowego w Sannikach

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Samorzadowy Ztobek w Sannikach, zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na podstawie:

a) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej "ustawg",
b) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym,
c) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
d) ustawy z dnia 04 marca 2022 r. o pracownikach samorzadowych,
€) niniejszego statutu,
f) innych przepiséw szczeg6lnych.

2. Ztobek nosi nazwe: Ztobek Samorzadowy w Sannikach.

3. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Ztobek Samorzadowy w Sannikach, ul. Wélczynska 75, 09-540
Sanniki.

§2.1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajaca $wiadczen pielegnacyjnych, opiekunczo -
wychowawczych i edukacyjnych dzieciom z terenu Miasta i Gminy Sanniki.

2. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki.

3. Z1obek jest prowadzony przez Miasto i Gmine Sanniki.

4. Organem zatozycielskim Ztobka jest Miasto i Gmina Sanniki.

5. Siedziba Ztobka znajduje sie w Sannikach, ul. Wolczynaska 75, 09-540 Sanniki.

6. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach dziecka nalezy przez to rozumie¢ réwniez
opiekunéw prawnych dziecka oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 3. 1. Celem Ztobka jest zapewnienie opieki dzieciom w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat
umozliwiajacy ich rozwdj fizyczny, psychiczny i edukacyjny, wiasciwy dla ich wieku, w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowychw wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka.

2. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego,w ktorym dziecko konczy 3
rok zycia.

3. Do zadan Ztobka w szczeg6lnosci nalezy:

a) zapewnienie zorganizowanej opieki nad dziecmi: pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej,
odpowiednio do potrzeb dzieci i mozliwosci Ztobka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych ze szczeg6linym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

b) organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, w tym w szczegdlnosci
poprzez zapewnienie wiasciwych warunkow lokalowychz wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

c) organizowanie optymalnych warunkéw rozwoju osobowosci, zdolnosci zainteresowan —dziecka,
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, wtym poprzez organizowanie i prowadzenie ¢wiczen
i zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnosci umystowe dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjatem
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dziecka i jego mozliwosciami rozwojowymi, organizowanie i prowadzenie zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych i edukacyjnych, dostosowanych do wieku dzieci i stymulujagcych ich rozwoj, w
szczegllnosci zajeé: ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych,
manipulacyjno-konstrukcyjnych, dbanie o bezpieczenstwo dzieci w Ztobku oraz w czasie zaje¢
prowadzonych poza nim,

d) zapewnienie dzieciom w Ztobku prawidtowego zywienia dostosowanego do wieku dziecka, zgodnie
z obowiazujacymi wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm zywienia,

e) wspdtpraca z rodzicami w zakresie wychowania dziecka i pomaganie rodzicomw rozpoznawaniu mozliwosci
rozwojowych dziecka,

f) wspdtdziatanie z instytucjami dziatajgcymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka,

g) bezposredni i niezwtoczny kontakt z rodzicami dziecka i wtasciwymi organami, instytucjami, organizacjami
w kazdej sytuacji budzacej uzasadniony niepokéj co do stanu zdrowia lub zachowania sie dziecka.

4. Dziecko przebywajace w Ztobku ma prawo do wiasciwie zorganizowanej opieki pielegnacyjnej,
wychowawczej oraz edukacyjnej, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym, ochrony przed
wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci
osobistej.

Rozdziat 3.
Organy Z1lobka

§ 4. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki.

4. Wynagrodzenie i nagrody dla dyrektora ustala Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki.

5. Dyrektor Ztobka tworzy wewnetrzne regulaminy, dotyczace funkcjonowania Ztobka.
6. Do obowiazkow i zadan Dyrektora w szczeg6lInosci nalezy:

a) kierowanie dziatalnosciag ztobka zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz niniejszego statutu
i reprezentowanie go na zewnatrz,

b) opracowanie rocznych planéw finansowych,

¢) przedktadanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Sanniki corocznych sprawozdan z dziatalnosci Ztobka,
w terminie do 30 kwietnia kazdego roku,

d) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej ztobka,

e) ustalenie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentéw, w tym finansowo-ksiegowych,
f) zarzadzanie srodkami finansowymi Ztobka,

g) prawidtowe gospodarowanie mieniem,

h) petnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikow Ztobka,
i) w czasie nieobecnosci dyrektora Ztobka zastepstwo peini wskazany przez niego pracownik Ztobka,

j) dyrektor kieruje Ztobkiem poprzez wydawanie zarzadzen, polecen itp. w celu prawidtowej realizacji zadan
Ztobka dyrektor moze powotywaé zespoty zadaniowe,

k) dyrektor opracowuje ramowy rozktad dnia Ztobka, w ktorym informujew szczegolnosci o:
- godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka,
- godzinach positkéw w Ztobku,
- zajeciach i zabawach w Ztobku, w tym spacerach i zabawach na zewnatrz Ztobka,
- godzinach odpoczynku w Ztobku.
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Rozdziat 4.
Pracownicy Zlobka

§ 5. 1. Opieka nad dzie¢mi w Ztobku sprawowana jest przez opiekuna. Opiekunem moze by¢ osoba
posiadajaca  kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, pedagoga opiekunczo-wychowawczego lub inne
okreslone ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Opiekunowie zajmuja si¢ w Ztobku opieka, wychowaniem i edukacja dzieci, a w szczegdInosci:
a) odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych im pod opieke,
b) dbaja 0 bezpieczenstwo dzieci w Ztobku oraz w czasie zajeé prowadzonych poza nim,
¢) dbajg o przekazywanie dzieciom wilasciwych wzorcow i wyrabianie nawykow higieniczno-kulturalnych,
d) wykonuja zabiegi pielegnacyjne u dzieci,

e) poznaja kazde dziecko w celu stworzenia mu warunkéw do optymalnego rozwoju, na miare jego
indywidualnych potrzeb i mozliwosci Ztobka,

f) tworza warunki dla wszechstronnego rozwoju dzieci, w tym poprzez prowadzenie pracy indywidualnej
z dzieckiem, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci,

g) opracowuja plany zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych dostosowanych do wiekui poziomu rozwoju dzieci, a
w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,
prowadza zabawy oraz zajecia wychowawczo-dydaktyczne z dzie¢mi, w tym zajecia z obowigzujacych
planéw zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych,

h) realizujg réznorodne zadania wychowawczo-dydaktyczne i opiekuncze, w tym z zakresu wychowania
spotecznego, zdrowotnego, ukierunkowane na aktywizacje dziecka i pobudzanie jego proceséw
rozwojowych,

i) dokonuja oceny rozwoju dziecka,

j) wspotpracuja z rodzicami dziecka w sprawach opieki, wychowania i edukacji dzieci, w szczegdlnosci
prowadza konsultacje i udzielajg rodzicom porad, biezacej informacji na temat ich dziecka, jego zachowania
i rozwoju,

k) podnosza kwalifikacje zawodowe,

) dbaja o powierzony sprzet pozostajacy na wyposazeniu Ztobka, pomoce, zabawki oraz estetyczny wyglad
pomieszczen Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka, opiekunowie oraz osoby, o ktérych mowa w ust. 5, otaczaja opieka kazde dziecko
i utrzymuja kontakt z rodzicami dziecka w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dziecka,
b) ustalenia formy pomocy w dziataniach opiekunczych, edukacyjnych i wychowawczych wobec dziecka,
¢) wiaczenia rodzicow w dziatalnos¢ Ztobka.

3. Pracownicy Ztobka majg prawo do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej dla potrzeb
zapewnienia dzieciom prawidtowego i wszechstronnego rozwoju oraz wiasciwej opieki w Ztobku, w tym
pomocy ze strony wyspecjalizowanych placowek i instytucji, wiasciwych organéw luborganizacji.

4. Swiadczen na rzecz dzieci moga udziela¢: lekarz oraz specjalisci, a w szczeg6lnosci pedagog, logopeda,
psycholog, rehabilitant.

5. Pracownicy zatrudnieni w Ztobku odpowiadaja za zycie i bezpieczenstwo dzieci przebywajacych
w Ztobku, za zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Ztobku oraz w trakcie
zajg¢ prowadzonych poza obiektem. Funkcje pomocnicze w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi oraz prace
porzadkowe w Ztobku wykonuja wozne.

6. Pracownicy Ztobka zadania na zajmowanym stanowisku pracy wykonuja zgodnie z powierzonym
zakresem czynnosci, ustalonym przez dyrektora Ztobka.

7. Pracownicy Ztobka maja status pracownikow samorzadowych, do ktérych stosuje sie przepisy ustawy
0 pracownikach samorzadowych.
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Rozdziat 5.
Organizacja, zasady funkcjonowania Ztobka oraz warunki przyjmowania dzieci

§ 6. 1. Ztobek jest czynny przez caty rok we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem ustanowionych przerw,
o ktérych mowa w § 9, w tym corocznej przerwy wakacyjnej. Godziny pracy Ztobka ustala sie w regulaminie
organizacyjnym Ztobka, o ktérym mowa w § 5 ust 5.

2. Zapisy dzieci do Ztobka prowadzone sg przez caty rok. Dzieci do Ztobka przyjmowane s3 W miare
wystepowania wolnych miejsc w Ztobku.

3. Rodzice ubiegajacy si¢ 0 miejsce dla dziecka w Ztobku zobowiazani sa do ztozenia u dyrektora Ztobka
kompletnej, prawidtowo wypetnionej "Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka". Wzor ww. karty okresla regulamin
organizacyjny Ztobka, o ktérym mowa w § 5 ust 5.

4, Przyjeé dzieci do Ztobka dokonuje dyrektor Ztobka. Informuje on rodzicow o przyjeciu dziecka do
Ztobka w formie pisemnej wraz z podaniem terminu, z ktérym dziecko zostaje przyjete do Ztobka.

5. Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych w Ztobku "Kart zgtoszenia dziecka do Ztobka".

6. Do Ztobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje dzieciom wiasciwg opieke oraz petne
bezpieczenstwo w Ztobku i w czasie zaje¢ prowadzonych poza nim,z zachowaniem wymagan okreslonych
ustawg i przepisami wykonawczymi do ustawy.

7. W Ztobku dziataja grupy dziecigce. Grupa obejmuje dzieci w tym samym lub zblizonym wieku. Liczbe
grup dzieciecych w Ztobku ustala sie w regulaminie organizacyjnym Ztobka, o ktérym mowa w § 5 ust. 5.

§ 7. 1. Termin przerwy wakacyjnej w pracy Ztobka, ktéra moze by¢ ustalana na lipiec lub sierpien, okreslany
jest corocznie na wniosek dyrektora Ztobka i zatwierdzany w arkuszu organizacji Ztobka, o ktérym mowa w §
10. Z chwila  zatwierdzeniaw arkuszu organizacji Ztobka, dyrektor Ztobka niezwtocznie podaje do wiadomosci
rodzicow termin przerwy wakacyjnej zatwierdzony na dany rok.

2. W okresie przerwy wakacyjnej Ztobek nie sprawuje opieki wychowawczej i nie przyjmuje dzieci.

3. Dopuszcza si¢ mozliwosé wprowadzenia ograniczen w pracy Ztobka wiaczniez ustanowieniem w pracy
Ztobka przerwy dodatkowej, w tym w szczeg6lnosci ograniczen lub przerwy w pracy Ztobka na czas
przeprowadzenia w Ztobku prac remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz
Miasta i Gminy Sanniki.

4. W sytuacjach naglych i uzasadnionych decyzje o zamknieciu Ztobka i ustanowieniu przerwy w pracy
Ztobka moze podja¢ dyrektor Ztobka. Dyrektor Ztobka niezwtocznie informuje Burmistrza Miasta i Gminy
Sanniki 0 powodach zamkniecia Ztobka i przewidywanym terminie zamkniccia Ztobka.

§ 8. 1. Dyrektor Ztobka opracowuje arkusz organizacji Ztobka, ktory okresla szczegdétowa organizacje
opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej nad dzie¢mi w Ztobku, w danym roku kalendarzowym.
Arkusz organizacji Ztobka zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki.

2. W arkuszu organizacji Ztobka okresla si¢ w szczegélnosci:
a) liczbe dzieci przyjetych do ZtobkKa,
b) liczbe i strukture wieku dzieci w poszczeg6lnych grupach dzieciecych,

¢) liczbe dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka wedtug ztozonych w Ztobku "Kart zgtoszenia dziecka do
Ztobka",

d) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku,
e) organizacj¢ opieki nad dzie¢mi w poszczegdlnych grupach dziecigcych,
f) termin przerwy wakacyjnej w Ztobku.

3. Wz0r arkusza organizacji Ztobka, tryb jego opracowania, zatwierdzenia aktualizacjiw ciagu roku okresla
Burmistrz Miasta i Gminy Sanniki.

§ 9. 1. Rekrutacji do Ztobka podlegaja dzieci, ktdre tacznie spetniaja nastepujace warunki:
a) W dniu 1 wrzesnia, roku w ktérym odbywa si¢ rekrutacja, ukonczyty co najmniej 20 tygodni zycia.

b) Maja state miejsce zamieszkania na terenie Miasta i Gminy Sanniki. W przypadku wolnych miejsc
rekrutacji podlegaja dzieci spoza gminy.
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c) Posiadajg zaswiadczenie wystawione przez lekarza o braku przeciwskazan do pobytu dziecka w grupie
w ztobku.

2. W okreslonych ponizej sytuacjach dziecko moze by¢ przyjete do ztobka w pierwszej kolejnosci:
a) Oboje rodzice pracuja w systemie dziennym lub studiuja w trybie dziennym.
b) Przynajmniej jedno z rodzicéw posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci lub catkowita niezdolnos¢ do pracy.
¢) Rodzic samotnie wychowuje dziecko.
d) Z rodziny zastepczej.

3. Dokumenty uprawniajace do korzystania z pierwszenstwa przyjecia do Ztobka nalezy dostarczy¢ razem
z ,Kartg zgtoszenia dziecka”.

4. W przypadku, gdy liczba wnioskéw przekracza liczbe wolnych miejsc w Ztobku, decyzje o przyjeciu
podejmuje Dyrektor, uwzgledniajac zasady pierwszenstwa okreslone w 8§ 9 ust. 2. Pozostate wnioski
umieszczone sg na liscie rezerwowej.

5. W przypadku wolnych miejsc w Ztobku, zapisy dzieci moga by¢ dokonywane przez caty rok.

§ 10. 1. Rodzice zobowigzani sa do powiadamiania dyrektora Ztobka o kazdej planowanej nieobecnosci
dziecka z wyprzedzeniem tj. co najmniej na jeden dzien przed data planowanej nieobecnosci dziecka w Ztobku,
aw przypadku zachorowania lub innej nagtej przyczyny - w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Ztobku.

2. Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do Ziobka
w przypadku:

a) Niezgtoszenia si¢ dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka do Ztobka
i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci dziecka.

b) Nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesiaca, bez przedstawienia
przyczyny.
c) Zalegania z zaptata za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Ztobku, za okres co najmniej jednego miesiaca.

d) Zatajenia przy wypetnianiu "Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka" lub w trakcie pobytu dziecka w Ztobku
informacji o stanie zdrowia dziecka, ktéry uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie.

e) Wydania, orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w Ztobku .

3. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu rodzicow o planowanym skresleniu dziecka z listy dzieci zapisanych do Ztobka wraz
z uzasadnieniem swojej decyzji.

4. W sytuacji gdy, w terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia,o ktbrym mowa w ust.
3:
a) Dzieci, o ktérych mowa w ust. 2 pkt a) i pkt b) nie zaczna ucze¢szcza¢ do Ztobka,
b) Rodzice nie ureguluja zalegtych, naleznych optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku, dyrektor Ztobka

skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobkai informuje pisemnie rodzicow o skresleniu dziecka z listy
wraz z uzasadnieniem podjetej decyzji.

5. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka w przypadku rezygnacji rodzicow
z uczeszczania dziecka do Ztobka, ztozonej na pismie.

Rozdziat 6.
Zasady ustalania odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku
§ 11. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest ptatny. Rodzice zobowiazani s3 do ponoszenia oplaty za pobyt
i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.
2. Wysokos¢ oplaty za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalna oplata za wyzywienie reguluje odrebna
uchwata Rady Miasta i Gminy w Sannikach.

3. Miesieczna oplata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie ulega obnizeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka.
4. Odptatnos¢ z tytutu stawki zywieniowej pobierana jest z gory za caty miesiac biezacy, a odliczen
dokonuje si¢ w miesiacu nastepnym.
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5. Szczegotowy zakres i zasady odptatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okresla umowa
zawierana pomicdzy Dyrektorem Ztobka a rodzicami dziecka.

Rozdziat 7.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 12. Rodzice majg mozliwos¢ uczestniczenia w prowadzonych zajeciach, w tym adaptacyjnych i otwartych,
w uroczystosciach z okazji swiat oraz w innych wydarzeniach, w dniach i godzinach okreslonych przez
Dyrektora Ztobka.

Rozdziat 8.
Zasady gospodarki finansowej Zlobka

§ 13. Obstuga finansowo-ksiegowa Ztobka prowadzona jest przez Urzad Miastai Gminy Sanniki.

§ 14. 1. Srodki finansowe na dziatalnosé¢ Ztobka pochodzg z budzetu Miastai Gminy Sanniki oraz innych
zrodet.

2. Z1tobek prowadzi dziatalnos¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez Dyrektora Ztobka,
dostosowanego do uchwaty budzetowej na dany rok.

3. Wszelkie wptywy uzyskane przez Ztobek stanowia dochody budzetu Miasta i Gminy Sanniki.

4, Wydatki Ztobka realizowane sa z uwzglednieniem przepisow prawa zamoéwien publicznych, ustawy
o finansach publicznych oraz innych przepiséw.

5. Ztobek prowadzi rachunkowosé oraz sprawozdawczosé zgodnie z obowiazujacymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.
6. Za terminowe i rzetelne sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych Ztobka odpowiada
Dyrektor Ztobka.

§ 15. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrone jak réwniez jego wiasciwe
wykorzystanie.

§ 16. 1. Dyrektor Ztobka ustala wielkos¢ stanu zatrudnienia w jednostce w uzgodnieniu z Burmistrzem
Miasta i Gminy Sanniki.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 17. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Sanniki.
§ 18. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

8 19. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w drodze odrebnych uchwat Rady Miasta i Gminy Sanniki.
8 20. W sprawach nieuregulowanych w statucie zastosowanie majg przepisy prawne wymienione w §
1 oraz przepisy wykonawcze do nich.
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UZASADNIENIE

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznym odno$nie utworzenia Ztobka, Miasto i Gmina Sanniki
podjeta stosowne dzialania majace na celu uruchomienie przedmiotowej jednostki w naszej gminie. W
zwigzku z mozliwo$cig uzyskania dofinansowania na utworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w
wieku do lat 3, Miasto i Gmina zlozyla wniosek o dofinansowanie realizacji zadania w ramach inwestycji
pn. Wsparcie programow dofinansowania miejsc opieki nad dzie¢mi 0-3 lat (zlobki, kluby dziecigce) w
ramach ,,Maluch +” 2022-2029.

Pozwoli to na utworzenie obiektu, w ktorym dzieci do 3 roku zycia beda mialy mozliwo$¢ wszechstronnego
rozwoju. Ztobek Samorzagdowy w Sannikach przy ul. Wélczynskiej 75 bedzie dysponowat 23 miejscami dla
dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat. Uruchomienie nowej placowki stwarza ponadto mozliwosé

zatrudnienia 0sob, ktore beda miaty mozliwos$¢ podjecia pracy.
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