Zarządzenie Nr 0050.75.2017
Wójta Gminy Sanniki

z dnia 18.12.2017 r.

zmieniające Uchwałę Budżetową Gminy Sanniki na 2017 r. 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875, zm. poz. 2232) oraz art. 257 pkt 3 i art. 258 
ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 
z 2017 r., poz. 2077), postanawiam:

§ 1 W Uchwale Budżetowej Gminy Sanniki na rok 2017 Nr 136/XXXVI/2016 Rady Gminy Sanniki z dnia 29.12.2016 r. wprowadza się następujące zmiany:
1) Zwiększa się wydatki budżetu o kwotę 20.150 zł oraz zmniejsza się o kwotę 
20.150 zł. Plan wydatków budżetu Gminy ogółem wynosi 23.848.390,28 zł, 
w tym: wydatki bieżące zwiększa się o kwotę 20.150 zł oraz zmniejsza się o kwotę 20.150 zł, tj. do kwoty 22.467.687,28 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia, zmieniającym załącznik nr 2 do Uchwały Budżetowej na 2017 r., 
pn. Wydatki.
§ 2 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


Uzasadnienie
W dziale 801 zmniejsza się o 3.600 zł plan wydatków osobowych niezaliczonych 
do wynagrodzeń oraz o 740 zł plan składek na Fundusz Pracy w przedszkolu. Zwiększa się natomiast o 11.580 zł plan wynagrodzeń osobowych, o 2.200 zł plan składek 
na ubezpieczenia społeczne oraz o 1.500 zł plan wydatków na refundację kosztów uczęszczania uczniów z terenu gminy Sanniki do przedszkoli na terenie innych gmin.
W gimnazjum zmniejsza się o 1.500 zł plan wydatków na zakup materiałów i wyposażenia.

W stołówce przedszkolnej zmniejsza się o 7.900 zł plan wydatków na wynagrodzenia osobowe, o 1.270 zł plan składek na ubezpieczenia społeczne oraz o 270 zł plan na składki 
na Fundusz Pracy.
W dziale 852 rozdział 85202 zwiększa się o 4.100 zł plan wydatków na opłaty za pobyt 
w domu pomocy społecznej. W rozdziale 85214 zmniejsza się o 670 zł plan wydatków 
na wypłatę świadczeń społecznych. W rozdziale 85219 zwiększa się o 630 zł plan na składki na ubezpieczenia społeczne oraz o 140 zł plan składek na Fundusz Pracy, zmniejsza się natomiast o 680 zł plan wynagrodzeń osobowych, o 880 zł plan wydatków na zakup materiałów i wyposażenia, o 1.000 zł plan na zakup energii, o 350 zł plan na różne opłaty 
i składki, o 240 zł plan na odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych oraz o 1.050 zł plan szkoleń pracowników.
